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Repactuacao € a solucao!

Ja foi dada a largada para atingirmos a meta de dois tercos dos
participantes e assistidos no processo de repactuacao que foi retomado pela
Petrobras no inicio deste ano, em cumprimento ao ACT conquistado pela
categoria. A FUP e seus sindicatos, juntamente com a Petrobras e a Petros,
assinaram no dia 29 de dezembro o aditivo ao Acordo de Obrigacoes Reciprocas
com as novas regras da repactuacao. Os participantes da Petros — ativa e
assistidos — terao até o dia 28 de fevereiro para atingirem a meta de

repactuacao acordada com a Petrobras: 67%.

O relogio, portanto, ja comecou a correr a favor dos trabalhadores. Até o
momento, ndo houve desisténcia de nenhum dos 53% dos participantes que
repactuaram na fase anterior do processo. Pelo contrario: diariamente, novos
termos de repactuacdo chegam a Petros. Assim que a atual meta for atingida, os
participantes e assistidos que repactuaram receberdao o valor monetario
acordado com a Petrobras, mediante a assinatura da solicitacao de pagamento.
Para que os participantes conhecam o valor a ser recebido, se a meta de 67% de
repactuacao for atingida, foi disponibilizado um simulador no portal da Petros

para os assistidos e na intranet do Sistema Petrobras para a ativa.

Além de garantir o aporte de mais de R$ 6 bilhoes para o Plano Petros,
cobrindo, assim, o atual déficit, a repactuacao ird garantir a solucdao de uma
série de problemas e pendéncias historicas, como a correcao do calculo das
pensodes e a reducao do limite de idade. Outra importante conquista é a gestao
paritaria da Petros. Portanto, vamos a luta, garantir a meta de repactuacéao e a
implementacao do Acordo que ira resolver o déficit e os principais problemas do

Plano Petros.

Repactue e garanta
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sofrem os prejuizos causados pelo artigo 41 do Regulamento do Plano Petros.
Devido a este artigo, a Petros ¢ obrigada a aplicar o redutor da pensao
estabelecido pelo Plano Petros sobre a renda total do titular apdés o seu
falecimento (INSS+Petros) e ndo somente sobre a parcela Petros, como seria o
correto. A repactuacao garantira a desvinculacao do beneficio pago pelo INSS
da suplementacdao paga pela Petros, e, com isso, a correcao imediata desta

distorcao, beneficiando 7.200 familias de pensionistas.

Reducao do limite de idade 78-79 — A repactuacao beneficiara mais de cinco
mil participantes que integram este grupo, que sofre reducao de mais de 8% por
cada ano de antecipacdao da aposentadoria, caso nao queira cumprir o limite de
55 anos (aposentadoria normal) e 53 anos (especial). A repactuacdo garantird a
reducao deste limite de idade para 53 e 51 anos, respectivamente. Os
participantes deste grupo terao uma melhoria de mais de 16% sobre a
suplementacao integral.
Gestao paritaria da Petros — Os trabalhadores irao gerir diretamente os seus
planos, se a meta de repactuacao for atingida. Os participantes terao metade dos
assentos na diretoria da Petros (02 vagas) e também nos conselhos de gestédo

dos planos.
PCAC: FUP cobra apresentacao do novo plano

A Petrobrés ainda nao respondeu ao documento protocolado pela FUP, onde
reivindica formalmente a empresa a apresentacao da proposta completa do novo
PCAC e cobra uma solucao definitiva para a VP Periculosidade. Conforme
acordado com a FUP e os sindicatos, a Petrobras tem prazo até o final de janeiro
para implementar o novo PCAC. A Federacao, no entanto, quer conhecer na
integra e discutir com a empresa a proposta, antes de sua implementacao, ja
que nao participou da terceira e ultima etapa de construcao do novo plano, onde
foram discutidos a valoracdao dos cargos e o reenquadramento.

Na dultima reunidao do Forum de PCAC, a Petrobras apresentou a FUP e
sindicatos a estruturacao e o descritivo do novo plano de cargos referente aos
trabalhadores de nivel médio.A empresa, no entato, nao debateu com o
movimento sindical a estruturacao e o descritivo dos cargos de nivel superior,

nem a valoracdao e o reenquadramento do PCAC atual para o novo. Além disso,



espera que a Petrobrdas cumpra o prazo acordado com os trabalhadores.

FUP participa do VII FSM, na Africa

Como em todas as edicoes do Férum Social Mundial — desde o seu inicio,
em Porto Alegre, em janeiro de 2001 — a FUP estard mais uma vez presente ao
maior debate do planeta sobre alternativas e caminhos para um novo mundo,
sem imperialismo e com igualdade e justica social para todos os povos. Apos as
edicoes anteriores no Brasil, india, Mali e Venezuela, agora € a vez do
continente africano sediar o Férum, que comeca dia 20 e segue até o dia 25 nos

arredores de Nairébi, capital do Quénia.

Os organizadores desta sétima edicao do Forum Social Mundial aguardam
em torno de 80 mil participantes. Cerca de 1.200 atividades foram inscritas e 10
mil delegados estardo chegando ao Quénia para participar das conferéncias,
seminario e oficinas. O principal foco dos debates este ano sera a construcao de
alternativas de soberania, desenvolvimento e justica social para o0s povos

africanos e combate ao imperialismo.

A FUP mais uma vez estara intervindo nas discussoes e mobilizacoes, junto
com a CUT e diversas entidades representativas dos movimentos sociais
brasileiros. O Brasil € o pais com a maior delegacao estrangeira no forum. Sao
148 entidades e organizagOoes brasileiras inscritas para participarem das

atividades.

As guerras no continente africano, o avanco da Aids, a miséria e o éxodo de
populacoes serao temas das principais conferéncias. A Africa espelha a situacao
de calamidade em que vivem os povos pobres do mundo. Por isso, o lema do
Férum Social Mundial continua super atual: Um outro mundo é possivel! E com
esta perspectiva que estudantes, sindicalistas, intelectuais e militantes de todos
os continentes reunem-se para debater e apontar alternativas de construcao de
um novo mundo, com paz, justica, ética e respeito as diversidades. Um mundo
onde a soberania, a auto-determinacao e os direitos dos povos sejam
respeitados. Ou seja, uma nova ordem mundial que se contraponha ao

neoliberalismo e ao imperialismo.
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Os petroleiros que foram demitidos das antigas subsidiarias da Petrobras,

Petroflex e Nitriflex, durante o processo de privatiza¢cdao no governo Collor, estao
a um passo de terem a anistia reconhecida. Em funcao do decreto 5.954/06, a
Subcomissao de Anistia da Petrobrdas ja foi constituida, com participacao de
dirigentes da FUP e representacdo de Carlos Alberto Alves (ex-empregado da
Nitriflex) e Paulo Roberto Morani (ex-empregado da Petroflex). A Subcomissao
ja solicitou a Comissao Especial Interministerial de Anistia os requerimentos
referentes aos demitidos e anistiados do Sistema Petrobras para dar inicio aos
trabalhos. A Subcomissdao, assim que receber os documentos, terd prazo

prorrogavel de 30 dias para analisar e se posicionar sobre os requerimentos.

Aposentados comemoram 24 de janeiro em clima de protestos e

reivindicagoes

Em vez de festas e celebracoes, os aposentados e pensionistas de todo o
pais irdao comemorar o préoximo dia 24 em clima de revolta, com protestos
organizados e mais um rol de reivindicacoes a serem apresentadas aos
governantes.O Dia Nacional dos Aposentados ja entrou para o calendario
nacional de lutas da CUT. O Sindicato dos Aposentados e Pensionistas da CUT
— Sintap — realizara atos, como passeatas e mobilizacoes, reivindicando politicas
publicas de valorizacao dos aposentados e idosos.

A FUP continua lutando pelo fim das discriminacoes e por uma qualidade de
vida maior para os petroleiros aposentados e os pensionistas. Varios avancos
foram obtidos na mesa de negociacao, mas ainda ha muito o que conquistarmos.
Resolver as pendéncias do Plano Petros, através da repactuacao, é fundamental
para diminuirmos as desigualdes e distorcoes que tanto afetam os nossos

companheiros e companheiras aposentados e pensionistas.
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NF entra com acao contra criacao de associacao para gerir a AMS
6 de janeiro de 2021

Os erros nos registros das folhas de ponto é tema do face to face de hoje, 6 de janeiro
6 de janeiro de 2021

Sem auxilio emergencial, Brasil pode viver a maior calamidade social da histéria
6 de janeiro de 2021
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